
□通讯员 赵迪 报道

高新讯 今年以来，高新街道聚焦党建引领强村共
富，挖潜村级资源，立足街道实际，科学编制“产业规划、
发展计划、组织区划”“三划”方案，实施“一村一策”培优
共富项目，以“三种思维”聚力推动“三划”工作落地落实。

强化“统筹思维”，精准定位打好谋篇布局“总体
战”。一是成立工作专班。搭建“街道统筹抓谋划、社区
牵头抓督促、村级贯彻抓落实”三级工作载体，成立以主
要领导担任双组长，党工委副书记、组织委员担任副组
长，各分管领导及社区书记担任组员的工作专班，统一思
想立目标。二是专题研究探讨。建立“日调度、周汇报、
月总结”工作机制，专班牵头以“碰头会”“圆桌会”“现场
会”等形式专题研判，召开“三划”工作推进会 30 余次，形
成“资源、问题、需求”三张清单，明晰现状谋思路。三是
把准方向定位。以街道“1+3+6+N”产业振兴布局为指
导，进一步细化“东部高效农业示范片区、中部街道驻地
中心片区、西部服务开发区建设片区”三大发展片区功能

定位和建设重点，分条块、分领域制定任务书、路线图，分
类施策明方向。

强化“有解思维”，因地制宜打好产业发展“冲锋
战”。一是发挥资源优势。聚焦派驻人才，统筹用好驻村
第一书记资源优势，指导帮扶村庄产业，助力集体增收。
山旺埠村驻村第一书记盘活村集体闲置房屋，建设 500 平
米“外卖包装生产厂”，预计年内可为村集体增收 2 万元。
徐毛村驻村第一书记打造“充电桩储能项目”，预计年内
可为村集体增收 15 万元。二是着力弥补劣势。集中攻坚
重点难点村，分析制约村庄发展根源，确定“特色种养、产
业带动、村企共建、政策扶持”等 4 种发展类型，破解增收
难题。温孟村与邓家村合作建设“木器加工厂”，但因工
厂影响力不高，销路受限，收益较低。后经指导，积极向
辖区企业推介木器产品，签订协议拓宽销路。三是紧跟
联建态势。以跨村联建为抓手，按照“地域相近、产业相
似、资源共享、优势互补”原则，通过以强带弱、以先进带
后进，推动协同发展。目前街道依托强村资源，以小菓村
和徐毛村为领建村，成立乐礼新村、华阳新村两个跨村联

建党总支，实现抱团共富。
强化“实效思维”，多措并举打好落地见效“持久

战”。一是抓实挂图作战。实施“亮项目、亮进度、亮目
标”“三亮”行动，在街道醒目位置设立督导板，抓好今年
已确定项目，提前谋划下年度项目；根据项目进度建立

“红黄绿”三色提醒标识，重点关注红色标识项目，倒逼各
村出实招、下真功、用全力。目前街道共确定产业项目 76
个，已落实 28 个，计划落实 2 个；2025 年计划落实 29 个。
二是抓好示范带动。按照各村产业项目成熟度及增收效
益，及时总结典型经验做法，通过“支部书记上讲台”、现
场观摩交流等形式组织对标学习，并通过微信公众号等
平台，对共富项目建设情况及典型事迹进行宣传报道，形
成比学赶超良好氛围。三是抓牢履职考核。提高村党组
织书记履职能力，增强村党组织书记“亲手抓、亲自干”意
识，将村庄产业项目落地情况与党支部评星定级，村党组
织书记年底考核、绩效工资全面挂钩，项目进展缓慢的列
入三类及以下等次，以激励考核激发村干部担当作为。

高新街道

强化“三种思维”打好“三划”工作攻坚战
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□通讯员 徐灿 报道

绿意渐褪，残荷留香。码头镇
大寨村十里荷塘迎来了丰收季节。
荷塘中，采藕人正忙碌地采摘着新
鲜的莲藕，享受着丰收的喜悦。

“挖藕是体力活，也是技术活。
先看，再用脚探，就能知道藕往哪里
长……”采藕人身穿防水服，手持特
制的采藕工具，在荷塘中熟练地穿
梭。他们弯着腰，仔细地在淤泥中
摸索着莲藕的踪迹。每当一条雪白
粗壮的莲藕被挖出时，都会引来采
藕人的阵阵欢呼。

民间有俗语说：“荷莲一身宝，
秋藕最补人。”秋季天气较为干燥，
新鲜的莲藕正是当下养阴清热、润
燥止渴的佳品。大寨村种植大户王
者申说道：“我今年种植了 30 亩的
莲藕，预计产量在 5 万斤左右。现
在我们加班加点地挖莲藕，希望为
消费者提供更多优质、新鲜的莲藕
产品。”

码头镇位于黄河下游，土地肥
沃，河沟交错，水资源丰富，种出来
的莲藕肉质幼嫩，清甜可口，淀粉含
量丰富，营养价值高适合炒菜或者
生吃，清脆爽口，深受消费者喜爱。

乡村要振兴，产业是基础。近
年来，码头镇因地制宜发展新鲜蔬
果、特色养殖、中药种植等富民产
业。在相关特色产业的带动下，码
头镇的农村集体经济也焕发出勃勃
生机，越来越多的农民参与特色产
业的种植、养殖和加工环节中来，实
现了家门口就业和增收致富。

下一步，码头镇将以特色产业
为引擎，以“农”筑底，以“文”化人，
以“旅”促兴，在农文旅融合发展的
道路上阔步前行，为乡村振兴注入
新的活力。

码头镇

““藕藕””遇丰收季 藕农采收忙遇丰收季 藕农采收忙

□记者 夏淼
通讯员 尹海燕 报道

本报讯 10月30日，邹平
市“金融+科技”专场银企对接
会在中国银行邹平支行会议室
召开。邹平市委常委、副市长
王强参加会议并致辞。

王强指出，金融是现代经
济的核心，是实体经济的血
脉。邹平市始终把金融工作摆
在突出位置，全力以赴“优服
务、促合作、防风险”。科技型
企业是激发创新活力、完善产

业生态不可或缺的重要力量，
投资科技就是投资未来。他表
示邹平市委、市政府将一如既
往地重视金融工作，搭建优质
平台，提供高效服务，打造一流
的营商环境和金融环境，努力
为政银企合作提供最强保障。

中国银行山东省分行审批
人、滨州分行、普惠金融部主要
负责人、中国银行邹平支行主
要负责人及相关人员，邹平市
财政局、科技局主要负责人及
相关人员，有融资需求的中小
企业负责人参加会议。

邹平市“金融+科技”
专场银企对接会召开

□通讯员 张平 郑玉洁
报道

好生讯 好生街道中
心幼儿园本着“保教并重，
保育为先”的原则，全面提
升保育工作质量。通过每
日一个卫生重点一次督
查、每周一次卫生检查、每
周一次总结汇总，不断明
确保育工作职责，加强保
育工作实效性。

一日生活注重严把

“五关”，晨午检关、生活
关、进餐关、午休关、消毒
关，规范各项保育操作流
程，为幼儿健康成长保驾
护航。加强班级“5S”精细
化管理，通过开展模范班
级观摩、集体教研，遵循

“定点 定容 定量”原则规
范物品摆放，将物品分区
放置、明确标识，不断规范
班级卫生环境管理，为幼
儿提供良好的生活环境。

好生街道中心幼儿园

精细保育管理
提升保育质量

招商引资项目巡礼

邹平市城市污水处理厂设计日处理规模16万吨，承担着邹
平市老城区、城南新区、经济技术开发区及周边镇办的生活污
水和工业废水的处理任务，是山东省县级最大的城市污水处理
厂，是国家重点流域水污染防治规划建设项目。邹平市城市污
水处理厂提标改造项目投资23354.03万元，由邹平众兴水务股
份有限公司建设。该项目于2024年5月20日开工建设，计划在
现有工艺基础上增加污泥吸附沉淀和深度处理工艺，提高处理
标准和运行保险系数，确保出水水质由一级（A）标准提高至地
表水准Ⅳ类标准。项目预计 2024年 12月 31日完工并投入运
行。

该项目投产后，预计年节能量 370吨标准煤，年减少COD
排放约 1150吨，将有效助推邹平市完成省委、省政府“两个清
零、一个提标”工作任务目标。同时项目投产排水达到地表水
准Ⅳ类标准后，有助于保护邹平市水环境，提高邹平市整体形
象，将有力促进邹平市和小清河流域的节能减排工作，为国家
黄河流域健康发展贡献力量。

邹平市城市污水处理厂提标改造项目

阶段八：服役→转业或退役
做好退役军人工作，是全社会的共同责任和义务。《退

役军人安置条例》明确，“军人退出现役时，军队按照规定
转移军人保险关系和相应资金，安置地社会保险经办机构
应当及时办理相应的转移接续手续。退役军人依法参加
医疗等社会保险，缴纳医保费用，享受医保待遇”。现役军
人在服役期间的医疗费用，由所在部队统一保障。当退出
现役时，大家一定要关注自身的医保接续事宜，根据安置
地医保参保政策，及时提请单位或自主办理相关手续，完
成部队和地方间的医保“交接”。退役后随即安置就业的，
由用人单位及时办理参保登记手续，用人单位和职工共同
缴纳基本医疗保险费。退役后进入择业期的，可及时办理

“军地”医保关系转移接续。退役军人服现役期间的年限
与入伍前和退役后参加的社会保险缴费年限合并计算。
需要注意的是，部队的医疗保障与地方的基本医保在政策
待遇、筹资标准、定点就医、公共服务等方面都有所不同，
请大家及时向安置地的医保部门进行详细咨询。

阶段九：在职→退休
在到达法定退休年龄后，医保将进入新的阶段。《社会

保险法》规定，“参加职工基本医疗保险的个人，达到法定
退休年龄时累计缴费达到国家规定年限的，退休后不再缴
纳基本医疗保险费，按照国家规定享受基本医疗保险待
遇；未达到国家规定年限的，可以缴费至国家规定年限”。
随着“退休一件事”的逐步落地，参保人可在各地的网上掌
上办理渠道，办理退休手续。退休手续办结后，参保人无
需再缴纳医保费用，医保待遇标准也将得到相应提高。需
要提醒大家的是，达到法定退休年龄后，正常享受职工医
保退休待遇的前提，是必须满足各地社保、医保政策规定
的“最低缴费年限”。参保人应当向当地社保、医保部门核
实退休手续办理情况，如属“缴费年限不足”的，要按政策
办理补缴或延缴才能恢复享受相应医保待遇（具体以各地
政策为准）。总的来说，《指导意见》的出台，强调了基本医
保参保实行“长效机制”，鼓励了大家要“连续参保”。所谓
未雨绸缪，“及时参保”“足额缴费”“保持连续”是保障大
家充分、完整、连贯享受医保待遇的前提，让我们共同努
力，让您的基本医保参保“接力”衔接有序、致稳行远。

（未完待续）
供稿：孙学锋

我该参加哪种类型的医保
□通讯员 游凯丽 报道

本报讯 为提升人民
群众食品安全素养，普及
食品安全与营养健康相关
知识，10 月 30 日，邹平市
疾控中心在悠乐里东广场
开展以“诚信尚俭 共享食
安”为主题的食品安全宣
传周活动。

活动现场，工作人员
通过设立宣传展板、发放
宣传折页、悬挂宣传条幅
以及现场讲解等方式，向
居民宣传食品安全、营养
健康常识以及食品安全法

律法规等内容，引导社区
群众提高食品安全风险意
识，合理膳食，反对食品浪
费，养成良好的生活习惯。

此次活动提高了群众
的食品安全意识和卫生防
病意识，下一步，中心将继
续探索创新食品安全宣传
方式，持续加大食品安全
宣传力度，为广大群众的
食品安全保驾护航。

邹平市疾控中心

开展食品安全
宣传周活动

□通讯员 李沫莹 报道

好生讯 好生街道秉承
“关爱、专业、创新”的理念，以
0—3岁婴幼儿为本，关注家长
需求，通过开展亲子活动、家长
课堂、入户指导等形式，提供多
样化的亲子互动空间，激发孩
子们的潜能，提高广大育龄家
庭对优生优育、科学育儿的重
视，为婴幼儿健康成长营造良
好的社会环境，共同促进孩子
的全面发展。

亲子活动。好生街道向日
葵亲子小屋举办“折纸传情，温
暖相伴”趣味折纸亲子活动，指
导老师将准备好的材料逐一分
发到每位家长和孩子手中，并
耐心地讲解做手工折纸花的制
作方法和注意事项，锻炼幼儿
动手动脑的能力，整个过程欢
声笑语，氛围融洽。

家长课堂。好生街道向日
葵亲子小屋指导教师围绕 0—
3 岁婴幼儿的生理特点、心理
发展、营养需求等方面进行深

入讲解，引导家长关注婴幼儿
生长发育的过程和条件，为家
长们带来了一场生动实用的育
儿知识讲座。通过此次家长课
堂，家长们不仅学到了科学的
育儿方法，还增强了自信心，为
孩子们的健康成长提供了有力
的支持。

入户指导。好生街道向日
葵亲子小屋开展 0—3 岁婴幼
儿家庭入户指导活动，工作人
员根据当前婴幼儿成长阶段的
发育特点，从营养饮食、科学养
育、亲子陪护、防病护理等方面
进行讲解和指导，同时为家长
介绍适合本年龄段的绘本读物
和家庭亲子游戏，进一步增强
亲子间的情感，促进婴幼儿身
心健康的发展。

下一步，好生街道计生协
将更好地发挥“向日葵亲子小
屋”的作用，继续开展丰富多样
的亲子主题活动，发挥小屋的
魅力，激发孩子的内在潜能，不
断提高亲子间交流互动，促进
亲子关系健康发展。

好生街道

开展“向日葵亲子小屋”
系列活动


