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单位名称

江苏重负荷砂轮有限公司

江苏振华海科装备科技股
份有限公司

江苏三科海洋装备有限公司

饿了么

泰州市琪源配送服务有限
公司

江苏维娜时装有限公司

泰州星火新能源科技有限
公司

江苏福斯特石化装备有限
公司

三鑫笑为绝缘材料(江苏)
有限公司

答案说泰州服务中心

招聘职位

操作工

售后服务人员

油漆工

技术员

拼装

打磨

焊工

杂工

质量部长

质检员

机械制图员

采购主管

销售内勤

外卖骑手

全职
兼职骑手

国际业务员

服装跟单

缝纫工

电器工程师

装配工

电商客服

电商运营

打磨工

杂工

清洁工

冷作工

电焊工

氩弧焊工

装配后序处理
工

员工食堂厨师

数控下料工

机械设计工程
师

食堂辅助工

检验员

品质工程师

CNC技术员

CNC工程师

生产技术员

作业员

财务

优秀讲师

地推专员

招商

招生（初三高三
学生）

班制
白班/倒班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

长白班

早班
白班
夜班

白班

白班

白班

白班

白班

白班/晚班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

白班

倒班12H

白班

倒班12H

白班

白班

白班/晚班

白班/晚班

/

/

招聘
人数

10

1

2

5

5

5

5

5

1

2

2

1

1

30

20

3

5

5

2

5

5

2

6

4

4

2

8

7

9

1

4

3

1

5

2

6

3

2

10

1

2

10

/

/

年龄要求
（周岁）

35-55

35-45

35-50

22-35

25-55

45-60

25-55

45-60

35-55

35-55

25-40

35-50

25-45

18-55

18-55

30以上

不限

不限

20-50

20-50

20-35

20-40

60以下

60以下

60以下

48岁以
下

48岁以
下

48岁以
下

58岁以
下

60以下

45以下

60以下

60以下

18-45

25-40

18-30

25-35

18-25

18-45

30-40

50以下

50以下

/

/

学历要求

初中及以上

大专及以上

初中

本科及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

大专及以上

大专及以上

大专及以上

大专及以上

全日制本科及
以上

不限

不限

本科

不限

不限

本科

不限
有经验者优先

大专以上有经
验者优先

大专

不限
有经验者优先

初中及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

初中及以上

高中及以上

大专及以上

不限
有经验者优先

初中及以上

大专及以上

高中及以上

大专及以上

高中及以上

初中及以上

大专及以上

大专及以上

高中及以上

/

/

薪资待遇/月
（元）

4500-6500

5000-6000

4200-7000

4500-6500

5000-9000

4500-6000

7000-11000

4500-6000

8000-12000

6000-8500

5000-7000

6500-8000

5000-7000

5000-10000+

3000-15000

6000-10000

4500以上

5000以上

8000-12000

4000-5000

3500-5000

5000-10000

3000-6000

3000-4500

2500

3500-8000

8000-10000

5000-10000

3000-5000

3000-3500

3500-7000

4000-12000

2500-2800

4000-5500

4500-5000

5500-8000

4000-6000

4000-6500

4000-6000

4500-5500

每小时500-
1000元

5000-30000
元

/

/

岗位职责

任职要求：身体健康，服从管理，有责任心，有砂轮行业从业经验者优先。

岗位职责：
1.技术支持：根据公司产品特点和技术要求，向客户提供全面、及时、高效的技术指导
及售后技术支持；2.分析并处理客户现场出现的问题；3.公司与客户的沟通与协调：和
客户进行沟通与协调，以确保客户满意度。
任职要求：
1.能适应出差，会开车；2.拥有较好的协调沟通能力、文字表达能力，具有较强的责任心
和敬业精神，能够熟练掌握办公操作软件；3.赋有学习能力，大专及以上学历。

能吃苦耐劳，有油漆工作经验。

能源与动力或机械专业。

能看懂图纸，有钳工基础，各种工具设备，会用各种工具，如手枪钻，扳手、电钻等。

60岁以下，身体健康，勤劳肯干，有机械工业产品打磨工作经验。

具备船舶甲板机械配套设备生产相关焊接工作经历及工作经验，拥有焊工操作证优
先，能配合加班者优先考虑。

60岁以下，身体健康，勤劳肯干，有机械工业产品打磨、装配工作经验。

按照品质部负责人的要求，做好日常生产过程中品质检验、检验记录等有关工作。

CAD /SOLDWORKS 软件熟练使用，可接受应届毕业生。

1.电子元器件的采购；2.铸件锻件的采购；3.装配所需设备类采购；4.电气自动化相关专
业毕业；5.临时交代事宜。

主要配合业务人员完成各项资料的整理与统计，询价登记，标书制作，订单处理，发货
跟进等，能看懂机械图纸者优先考虑。本科学历。

1，会开电动车，有智能手机，会看地图。

夏季/冬季福利。
高温/低温补贴。

有服装贸易经验，英语4级以上。

有服装跟单经验。

不限。

在充电桩的设计阶段，根据不同的使用场景和充电需求设置充电桩电气系统，在开发
过程中，保证充电桩能够适配多种品牌的汽车充电协议，后期需要对充电桩进行定期
检查、故障诊断和维修。

新能源汽车充电桩装配生产，包装。

负责旺旺接待客户，解答疑问，促成交易。

负责公司电商平台运营，包括活动策划、在线宣传推广、活动策划、品牌定位包装及日
常运营。

有打磨经验者优先考虑,身体健康，工作有责任心，能吃苦耐劳。

工作认真,身体健康，能吃苦耐劳。

工作认真,身体健康，能吃苦耐劳。

能看懂容器制造图纸、工艺规程及相关标准，工作认真负责，吃苦耐劳及服从车间工作
安排，注重团队精神，有压力容器焊接工作经验优先考虑，想学者可以带薪培训。

有电焊工证，工作态度端正，工作认真，能吃苦耐劳，服从领导安排;有压力容器焊接工
作经验优先考虑，想学者可以带薪培训。

有电焊工证，按照作业指导书操作焊接工序，安全操作焊接设备。要求焊缝拍片，熟悉
电焊、氩弧焊、二保焊等;有压力容器焊接工作经验优先考虑，想学者可以带薪培训。

负责压力容器制造过程中的装配工作，能看懂压力容器装配图纸，独立完成压力容器
生产的装配工作。负责对产品进度的管理及质理管理和对产品的后序处理。协助做
好环境保护管理工作。

负责对各种食品的烹调工作，保证食品质量，负责本岗位区域的卫生清理工作。严格
遵守工作时间，按时开餐，不擅离职守。

能看懂设备图纸,根据图纸要求做出各类不同形状的样板，编制数控程序,材料的下料、
切割；熟练操作数控设备，掌握火焰切割和等离子切割工艺和安全操作规程，对设备工
作中出现的小故障能够维修。

熟悉压力容器的相关标准并能熟练应用，熟悉非标压力容器设计、铆工工艺、焊接工
艺；根据客户需求完成压力容器图纸设计、图纸绘制和图纸审核。

有50人以上单位食堂工作经验，身体健康，勤劳爱清洁，会烧家常菜。

对物料进行目视检验,分类。 视力良好，坐班。

品质体系与文件维护,客诉报告整理,制程品质巡检。

确保生产机台的稼动,产品的有效产出与生产产品的品质保证。

熟悉CNC工艺与技术,可熟练使用CAD或CAM350编程。

熟悉点脑,对工程图纸识别，调试生产机台。确保产品产出。

依主管安排对产品进行保质保量生产。

确保企业账务准确，实时更新与反馈企业财务活动。

经过总部培训，达到讲师水平上岗。根据服务中心及总部要求，按照约定时间做线上
或线下讲课，促进课程推广销售。

重点在初中和高中学校门外，学生的放学时间段推广宣传。服务中心配置便携式发光
广告灯箱和宣传资料，对咨询的、有意向的家长和学生介绍课程优势、特点及提分逻辑
等，收集登记相关家长和学生信息联系电话、微信，预约试听课等。

志同道合热爱教育想赚钱干一番事业的你。

单科快速提升20-50分，秒学会秒做对秒提分，只教学习方法和答题技巧。

福利

长白班、交五险、提供工作
餐、单休、节假日福利、工
作服、定期体检等

长白班，五险一金，提供工
作餐，月休5天

五险、单休、工作餐、节日
福利

节日福利

节日福利

节日福利加出差补助

五险、工作餐、月休4天

工作餐、月休4天

五险、工作餐、月休4天

五险、工作餐、月休4天

常白班，有加班费，有工
作餐

五险，月休2天，有工作餐

常白班，有加班费，有工
作餐

五险，单休，有工作餐

五险，有工作餐

五险、单休、工作餐、节日
福利

五险，没有讲课时，休息时
间可商量确定

五险，单休

/

免费试听1堂课约一小时，
讲快速提分的逻辑，演示
数学英语中高考必考知识
点相关答题技巧，该部分
折算分值约5-10分，全部
公益免费送给学生。帮助
提分规划助力学生弯道超
车快速逆袭。

联系方式
（联系人+电话+地址）

蒋女士：17766022208
地址：姜堰区通扬工业园区

马女士：15052869226

唐女士：18861095670
地址：姜堰区富源路5号

黄女士：18905267132
19952998716

地址：古田西路165号

蒋黎黎：18018051100
地址：罗塘东路84号

叶经理：13285262016
地址：顾高镇维娜大道1号

王经理：15852687552
地址：罗塘街道兴唐路111号

朱主任 ：13301420529
地址：姜堰区天目西路788号

李经理 ：17352412020
地址：梁徐街道 王石镇 姜堰区
梁徐街道八中路11号

孙老师：18061082266
地址：南京路 629 号姜堰美校
对面
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“365·天天在线”护航企业发展
《新华日报》报道姜堰全力打造更具竞争力营商环境的创新做法和工作经验

本报讯（通讯员 姜薇）
1 月 6 日，《新华日报》头版以

《“365·天天在线”护航企业发
展》为题，报道姜堰全力打造更
具竞争力营商环境的创新做法
和工作经验。全文如下：

近日，泰州天虹科技有限
公司成为姜堰区又一家竣工即
发不动产登记证的企业。为更
好地满足企业早建设早开工的
需求，在企业准备竣工验收备
案手续时，姜堰同步启动不动
产首次登记手续，以确保企业
在最短时间内完成登记。

2024 年 12 月 12 日，企业信
用修复暨信用贯标培训会议在
姜堰开发区举行，泰州市发改
委、姜堰区发改委及相关服务
机构对到场的 120 余家企业详
细介绍企业信用修复及贯标的
最新政策，并当场答疑解惑。

“营商环境是经营主体的
生命之氧，也是经济发展的活
力之源，我们一直把优化营商
环境作为生命线工程。”姜堰区
委书记、区人大常委会主任孙
靓靓告诉记者，姜堰连续四年
以“新春第一会”形式聚焦优化
营商环境，相继推出优化营商
环境 1.0 版、2.0 版、3.0 版，以更
高标准、更实举措，全力打造更
具竞争力的营商环境。

优化升级，叫响“365·天天
在线”品牌

2024 年 12 月 12 日，申能集
团投资 106 亿元的申跃科技高
性能电驱系统项目在姜堰经济
开发区开工，标志着姜堰第一
个总投资超百亿的重大产业项
目落地。项目全面建成投产
后，预计年开票销售 155 亿元、
入库税收约 6.4 亿元，有利于延

伸姜堰汽车零部件产业链条，提
升姜堰新能源产业整体能级，进
一步培育发展新质生产力，打造
姜堰制造业核心竞争力。

早在 2024 年 11 月 15 日，姜
堰区数据局就顺利完成申跃项
目的立项备案。此前，为做好
该项目落户服务，姜堰区相关
部门主动靠前，建立线上线下
联动机制，全面提供网上办事
指南、申报模板等，并联合开发
区项目服务专窗进行帮办代办
和提前预审。这个项目从网上
申报，到审核结束发出《投资项
目备案证》，仅用时10分钟。

姜堰区去年迭代更新形成
“优化营商环境 20 条 3.0 版”，
聚焦解决政策供给与企业需求
不匹配、改革力度与发展形势
不匹配、服务水平与群众期盼
不匹配三大问题，健全“园区工
作日”“企业安静期”“首违轻微
不罚”“超时默认许可”“热线专
报”“专窗服务”6 项新机制，一
体推进政务、法治、市场、人文、
政策五大环境建设，叫响“365·
天天在线”营商品牌。

姜堰区去年还推出惠企政
策“一键申报、达标即享”、工程
竣工分段验收等新举措，对营
商环境建设实行表扬、批评双
通报制度，区效能办定期督办，
持续跟踪问效，形成完整闭合
链条。区纪委监委将营商环境
政策落实纳入监督评价范围，
开展量化考评，倒逼各责任单
位落实落细各项工作措施。

直达快享，放大“堰商汇”
平台效用

“过去申请政策奖补要跑多个
主管部门，申报、审核周期较长。
现在直接通过‘堰商汇’平台申请，

当天就完成审批进入拨付流程。”
谈及姜堰政府部门的惠企服务，江
苏神王集团钢缆有限公司办公室
负责人蒋桂林很是满意。

该公司主营线材研发、深加
工，现已创成省工业互联网标杆工
厂，最近通过惠企奖补申领“一件
事”，获得姜堰区级奖补40万元。

为推动惠企奖补“即申即
享”“免申立享”，去年 5 月，姜
堰区出台惠企奖补申领“一件
事”实施方案，并优化提升“堰
商汇”数智亲商服务平台，在全
省率先实现惠企政策线上申
领、直达快享，截至目前，已为
全区 443 家企业的 685 个申报
项目进行“不见面”审批，拨付
奖补资金6039.19万元。

“我们锚定区委区政府不
断优化营商环境和服务重大项
目建设两大中心工作，牵头建
设并运行‘堰商汇’数智亲商服
务平台，实现项目进展‘一屏纵
览，在线督办’。”姜堰区发改委
主任石佳生介绍，“堰商汇”平
台二期聚焦企业的关注点和政
策的价值点，利用大数据、云计
算、人工智能等前沿技术，为企
业提供政策查询、政策匹配、融
资招聘等 8 项服务，增设 1 组热
门工具“超链接”和 1 项“企业
研判”自测模块，为企业提供定
制化服务。这个平台除了网页
端登录，还可通过“堰商汇”微
信小程序进入，到目前注册企
业超过2000 家。

筑巢引凤，政企同心推动
项目大提升

近年来，姜堰区相继推出
“先解决问题再说”“营商环境
直通车”“营商环境观察员”3 项
制度， （下转3版）

本报讯（通讯员 姜薇）日前，天目山街道
召开2025年工作务虚会。区委常委、组织部部
长，天目山街道党工委书记刘禅出席会议。

就明年工作重点，刘禅强调，要强化产
业为先，锚准医疗器械、精密制造、新材料
等主导产业链条，抓实全员招商，招引上下
游产业。深入推进亩均改革，全面规划 66
处闲置资源，通过“城市合伙人、机会清单”
等方式助推资产盘活，助推项目早落地、早
投产、早收益。要强化惠民保障，切实做好
姜官路接管纳污、官庄老集镇提档升级等城
市更新项目。完善升级“15 分钟”便民服务
圈，进一步构建睦邻空间、小区驿站、口袋
公园、城市书房等“家门口”服务阵地。要
强化底线思维，深化“大安全”工作体系，常
态化开展监督检查，筑牢安全生产底线。严
格按照“一企一策”整治方案，落实建材行
业整改举措，守牢环境保护红线。以“新增
为零、存量递减”为工作目标，把牢两违防
控标线。

天目山街道
召开2025年工作务虚会

本报讯（通讯员 马中林）1 月 10 日，区
台商联谊会举办“姜台一家亲、同心话未来”
尾牙联谊活动，全区 40 多名台商台干欢聚一
堂共叙友谊、共襄发展。市台办副主任刘俨、
副区长朱颖杰参加活动。

朱颖杰表示，过去的一年，在姜台企发
展稳中有进、进中提质，生动诠释了“一家
人”血脉相连、唇齿相依的深刻内涵。我区
将一如既往地为台胞台企谋利造福，落实落
细惠台政策措施，精准提供优质服务保障，
让台商台胞在姜堰投资放心、工作顺心、生
活舒心。

在姜台商表示，新的一年，台商在做好联
系姜台交流桥梁和纽带的同时，将继续发扬
敢闯敢干的精神，砥砺前行，撸起袖子加油
干，为“康养名城 活力姜堰”建设贡献智慧
和力量。

区台商联谊会举办尾牙联谊活动

本报讯（通讯员 姜薇）日前，江苏省高
新技术企业认定管理工作协调小组公布 2024
年度第一批高新技术企业名单，我区双登电
缆股份有限公司等 12 家企业被认定为 2024
年度第一批高新技术企业。

高新技术企业是创新驱动发展的主力
军，也是衡量一个地区科技创新能力的重要
指标。近年来，我区深入实施创新驱动发展
战略，持续推进主体培育“雁阵计划”，着力
健全梯队培育体系，高新技术企业集群不断
壮大。

我区12家企业被认定为
2024年度第一批高新技术企业

本 报 讯（记 者 黄 文 婧
陈慧）昨日下午，区委社工部举
办 2025 年首期新“心”议事会暨
暖“新”融冬主题活动，邀请新
就业群体代表、社区代表、志
愿者代表以及社 会 各 阶 层 人
士等多方力量参与，旨在通过
活动传递党委政府对新就业
群体的关心关怀，借助新“心”
议事会这一平台让新就业群
体受尊重、得实惠、少烦恼，持

续坚定地听党话、感党恩、跟
党走。

活动中，区委社会工作部
相关负责人介绍党员发展业
务知识；区交警大队普及交通
安全法规；区人社局介绍 2025
年拟举行的线上线下招聘会
信息和技能提升课程；业务主
管部门、属地镇街解答新就业
群体代表提出的工作中遇到
的困难和问题；“饿了么”党支

部负责人分享“小哥故事”；区
委社工部负责人为“了不起的
新人”、星级“骑手友好小区”
颁发荣誉证书，与会领导为新
就业群体代表派发“暖新融冬”
礼包。

活动开始前，区委社工部
组织志愿者为新就业群体提
供爱心义诊、写福字、剪窗花、
送春联等富含年味的志愿活
动，营造浓厚的节日氛围。

区委社工部举办2025年第一期新“心”议事会
同时开展暖“新”融冬主题活动




