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创业好故事
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看四川看四川

市县速递

夏日的晨雾中，资阳市雁江区堪嘉镇胡石
桥村，为民农场的兔舍飘出轻音乐。“音乐是兔
子的‘减压秘方’，一定要及时给兔子放。”农场
负责人周泽彬给工人交代好饲养兔子的注意事
项，转身他又钻进蔬菜地察看蔬菜长势。

七年前的城市回归者，如今已成三产融合
的领航人——这条从土地延伸到餐桌的产业
链，正探索出一条特色乡村振兴致富路，激活雁
江乡村的造血基因。

从城市回归乡村的新农人

2018 年，当许多农村青年选择奔赴大城市
寻找机会时，41岁的周泽彬却作出了一个让人
意外的决定——回到家乡，投身农业。

“那时候很多人不理解，觉得农业又苦又
累，赚钱慢。”周泽彬回忆道，“但我看到的是机
会——家乡的土地、生态、劳动力，都是宝藏。”

“在外打拼多年，我始终惦记着家乡。每次
回来，看到年轻人外流，心里很不是滋味。”周泽
彬说，看着国家一系列惠农政策陆续出台，看好
家乡前景的他，带着半生积蓄和满腔热情，回到
堪嘉镇胡石桥村，开始了他的创业路。

初期，周泽彬流转了几十亩土地，建起了鱼
塘，同时养起了鸡、兔、羊，看着眼前初具规模的
农场，他满心以为万事将会顺遂，然而问题接踵
而至……

“刚开始不懂技术，仅凭外出考察学习的技
术完全不够，鱼苗病死、家禽销路不稳定。”回忆

起初期的困境，周泽彬坦言，也曾想过放弃，但
既然选择了这条路，就要坚持。鱼苗病死就积极
参加政府组织的技术培训，咨询专家，慢慢掌握
养殖技巧；销路不稳定就积极对接经销商，最终
与资阳天王农产品市场达成长期合作。随着时
间的推移，养殖场逐渐步入正轨。

从单一养殖到立体农业的破圈路

不满足于单一养殖业，2020年，周泽彬将目
光投向更广阔的田野。他告诉记者，鱼塘的水用
于灌溉蔬菜，畜禽粪便发酵成有机肥，既降低了
成本，又提升了产品品质。有了想法，周泽彬便
再次流转了 200余亩土地用于种植水稻、蔬菜。
他引入现代化管理技术，精心打造了一个高效、
生态的种养结合绿色农业体系。

这套高效循环的体系虽然运行良好，能源
源不断地生产出优质农产品，但周泽彬深知，要
真正在乡村立足，实现可持续发展，必须突破初
级农产品附加值低的瓶颈。但单纯的种养业利
润有限，如何提升附加值？2022年，他瞄准了第
二产业——酿酒。

依托家乡的优质原料和独特风味，他积极探
索，联合四川省酒类研究所创立“嘉源酒业”，研
发“堪嘉”酒系列。去年，已完成首条生产线建设。

从一产到二产的成功转型，周泽彬完成从
初级农产品生产到深加工的品牌化升级，形成

“种养加销”一体化产业链，为农产品插上了增
值的翅膀。

从田间到餐桌的产业链

当加工环节的产品需要更贴近消费者的终
端展示与体验时，周泽彬产业融合的探索再次
向前迈进。

2023年，周泽彬再次“跨界”，在城东新区西
南电商城开了一家由“农场直供+现场加工”的
餐厅，通过活鱼现杀、时蔬现采等方式，实现食
材从源头到餐桌的全程可溯源，既保障了“鲜
度”与“营养”，又提升了农产品附加值，形成“生
产—加工—餐饮”的良性循环。

今年年初，周泽彬听说村里有闲置资产，便
积极对接，将村里闲置的小学利用起来，建成现
代化的中央厨房。

“我们于 7 月初开始营业，现陆续有 300 余
桌订餐。”周泽彬说，打造中央厨房除了让家乡
人民能尝到城里味，其根本还是整合周边零散
的乡厨资源，打造区域性的“乡宴”品牌，让新
鲜、地道的乡村风味，通过标准化、规模化的运
作，走出堪嘉，服务更广阔的市场。

“乡村振兴不能只靠农业，必须让一、二、三
产业联动，才能形成可持续的产业生态。”周泽
彬说。

“三金”模式激活乡村振兴新动能

周泽彬的创业史，亦是一部与乡亲们携手
同行的奋斗史。他摸索的“三金”模式——土地

流转的“租金”、基地务工的“薪金”、入股分红
的“股金”，实现村民“租金+工资”双重收入，该
模式成功盘活土地资源，拓宽了乡亲们的增收
渠道。

“以前种地一年挣不了几个钱，现在既有租
金，又能打工，收入增加了不少。”连续在农场务
工3年的村民康成生笑着说。

除家门口的双重收入，家门口的就业升级
也让受益者连连赞叹！堪嘉镇胡石桥村村民江
丹就是其中一员。“以前，在农场务工，一天只有
几十元。自从餐厅开业进城当服务员，工资涨
了，收入也增加了。”江丹告诉记者。

周泽彬回忆道，当初回乡创业时，各级政府
都给予支持，为他的探索提供了坚实后盾。

“要让返乡创业人员回得来、留得住、发展
好，关键是要解决好土地问题。”堪嘉镇相关负
责人介绍，“我们实行人大代表‘一对一’跟踪服
务，从项目审批到生产经营全程参与。积极协调
土地流转、对接上级部门提供资金、政策扶持，
确保‘土地有人管、纠纷有人调’。”

“我的目标不仅是自己成功，更要让家乡的
农业真正‘活’起来，让更多年轻人愿意回来创
业。”谈及未来，周泽彬信心满满。

周泽彬用七年时间构建了“一产筑基、二产
延伸、三产升华”的完整产业链条，通过酿酒加
工和中央厨房等项目，将传统种养业升级为现
代化产业体系，生动诠释了“三产融合”的乡村
振兴路径。

何莉 四川经济日报记者 汤斌

白玉县
激活高原小城就业市场

四川经济日报甘孜讯（记者 杨琦）近日，
白玉县市政广场化身“梦想交易所”，近90家省
内外优质企业带着近 2000个岗位，开启“才聚
高原·业启新程”2025 年高校毕业生等青年专
场招聘会暨优秀创业项目展示活动，为高原小
城注入就业创业新动能。

活动现场，除省内外优质企业以多元化方
式满足求职者需求外，还有 6家优秀本土创业
企业在创业项目展示区整装待发，带来极具
白玉特色的产业项目，生动展现本土经济的
活力与潜力。这场“招聘+展示”的双向奔赴盛
会，搭建起求职者与企业、创业项目与市场精
准对接的“桥梁”，让人才找到舞台，让项目对
接市场。

各企业展位前，求职者们投递简历、现场面
试、咨询政策……各个环节井然有序。值得关注
的是，活动期间还举行了一系列表彰与授牌仪
式，致敬工匠精神，强化就业帮扶阵地建设，以
实际举措激励创新创业，减轻企业用工负担。

“此次活动通过搭建政府主导的交流平台，
以‘供岗促业、以展促创’为抓手，为劳动者拓宽
就业渠道，着力营造浓厚的就业创业氛围，为全
县乡村振兴战略推进添砖加瓦。”白玉县政府相
关负责人表示。

四川经济日报讯（记者 李霁玥）“让我们
恭喜‘新一代光伏纳米自清洁材料’等 15个创
客组项目晋级选拔赛。”近日，随着“专精特新”
专题预选赛创客组晋级名单的公布，由四川省
经济和信息化厅、四川省财政厅主办的第十届

“创客中国”四川省中小企业创新创业大赛五
场专题预选赛全部落下帷幕。

7月 29日至 8月 1日，第十届“创客中国”
四川省中小企业创新创业大赛陆续举办了

“软件和信息化”“航空航天”“医疗健康——数
据赋能专场”“医疗健康——医药健康专场”

“专精特新”五大专题预选赛，按企业组和创客
组分别路演，最终，企业组 103 个，创客组 39
个，共计 142 个项目在此期间脱颖而出，晋级
下一赛段。其中“软件和信息化”专题预选赛共
计 26 个项目晋级，“航空航天”专题预选赛共
计26个项目晋级，“医疗健康”专题预选赛——
医药健康专场共计 26 个项目晋级，“医疗健
康”专题预选赛——数据赋能专场共计 24 个
项目晋级，“专精特新”专题预选赛共计 40 个
项目晋级。

第十届“创客中国”四川省中小企业创新
创业大赛的举办，是为深入贯彻落实党中央、

国务院和省委、省政府关于支持创新创业，促
进中小企业高质量发展的决策部署。大赛以

“创新四川·创业天府”为主题，致力于为中小
企业和创客打造、提供交流展示、项目孵化、产
融对接、协同创新的平台，发掘和培育优秀项
目和优秀团队，以赛促创新活力、以赛促供需

对接、以赛促四链融合、以赛促大中小融通，助
力全省经济高质量发展。

接下来，在预选赛中顺利晋级的项目，将
分为企业组和创客组分别在网络平台进行直
播选拔，按照评分高低顺序择优递进选出全省
50强备选项目。

四川经济日报讯（记者 廖振杰）当前，正是
高校毕业生刚刚离校的关键节点。近日召开的全
省高校毕业生等青年就业服务攻坚行动视频会
上，专题部署推进2025年高校毕业生等青年就业
服务攻坚行动，要求坚决完成离校未就业高校毕
业生帮扶就业率实现90%以上，“四类重点人群”
困难毕业生联系率、“3+1”结对率、有就业意愿的
就业（见习）率实现“三个百分百”目标任务。

上半年，全省举办针对高校毕业生的招聘
会 640 场次，提供岗位 60.74 万个。6 月下旬至 7
月上旬，针对毕业去向落实率较低的高校和专
业，密集举办“小而美、专而精”招聘会106场，提
供岗位 17.94万个，达成意向 1.68万人次。目前，
青年就业形势总体保持稳定。

聚焦高校毕业生等青年就业创业需求，人
社系统决定在全省开展2025年高校毕业生等青
年就业服务攻坚行动，集中提供政策落实、实名
登记、职业指导、招聘对接、困难帮扶、能力提
升、权益维护等就业服务，力争有就业意愿的未
就业高校毕业生和登记失业青年年底前实现就
业或参加到就业准备活动中。

为确保攻坚行动落实推进到位，全省各地

将通过建立未就业高校毕业生台账，开展人社
专员“敲门行动”，摸清情况底数和服务需求，做
到一帮到底、不漏一人；依托全省就业创业信息
系统，及时记录未就业毕业生就业帮扶情况，实
现数据全入库、过程全记录、服务全跟踪；密集
举办行业性、专业性、区域性招聘会，搭建更多
针对高校毕业生的求职平台；围绕重点产业链、
重大工程项目、重大资金投向就业领域，大力培

育拓展市场化就业空间，抓好政策性岗位挖潜，
组织好“三支一扶”“西部计划”等基层项目，创
新实施地方服务项目，支持青年基层就业。

攻坚行动将把脱贫家庭、低保家庭、零就业
家庭和残疾毕业生等“四类重点人群”高校毕业
生作为重点帮扶对象，延续实施每名困难毕业
生由1名县（市、区）公共就业人才服务机构负责
人、1 名乡镇（街道）负责人和 1 名职业指导师

“3+1”结对帮扶，实行“一人一档”“一人一策”，
优先提供职业指导，优先推荐优质就业岗位，优
先开展技能培训、就业见习和求职能力实训。对
市场化渠道难以就业的，统筹运用公益性岗位
安置，力争实现联系率、“3+1”结对帮扶率、有就
业意愿的就业（见习）率“三个百分百”。

搭建更多求职平台 创新实施地方服务项目

四川全力促进高校毕业生等青年就业
●上半年，举办高校毕业生招聘会640场次，举办“小而美、专而精”招聘会106场。目前，青

年就业形势总体保持稳定

●人社系统在全省开展2025年高校毕业生等青年就业服务攻坚行动，集中提供政策落实、
职业指导、招聘对接等就业服务

周泽彬：蹚出乡村振兴新路径

“专精特新”专题预选赛现场（何宗蔚 摄）

招聘活动现场

达州市
精准搭建求职交流平台

四川经济日报达州讯（赵权军 记者 王晓
英 文/图）8月 5日，2025年达州市退役军人等
失业领金人员专场招聘暨“百日千万”招聘专项
行动落幕。此次活动由达州市人社局、达州市退
役军人事务局联合主办，以“精准服务促就业
暖心援助惠民生”为主题，采用“线上直播带
岗+线下企业面对面”双模式，为企业与求职者
搭建起高效对接平台。

此次招聘活动精准聚焦重点群体，锚定退
役军人等失业领金人员、离校未就业高校毕业
生等重点群体就业需求，服务全市重点产业领
域企业用工。参与招聘活动的68家企业覆盖了
能源化工、新材料等多领域，活动还设置了达州
本土百亿级企业、国有企业等专区，提供 3400
余个就业岗位。

据统计，此次招聘会吸引1000余名线下求
职者，线上直播浏览达 2.7万人次，达成就业意
向368人，实现重点群体与企业的“双向奔赴”。

此次活动突破传统招聘模式，打造一站式、
多元化就业服务平台。线下招聘，求职者与用人
单位“面对面”深入交流；线上依托“达州就业”
抖音平台“屏对屏”直播带岗，主播详细介绍岗
位并互动答疑；“达州市百名职业指导专家团”
成员“点对点”提供专业职业指导；模拟面试区

“实打实”，资深企业HR精准点评，提升求职者
求职成功率。

达州市人社局相关负责人表示，未来将联
合各部门跟进服务需求，搭建更多对接平台，优
化就业服务体系，推动实现更高质量和更充分
就业。

遂宁全链条护航高校毕业
生“好就业”

今年以来，遂宁市将高校毕业生就业作为
重中之重，通过高频次招聘会、政校企联动培
养、专项政策扶持，以及出台《遂宁市高校毕业
生留遂就业创业支持政策十六条（试行）》等多
元举措，构建从校园到职场的全链条服务体
系，助力高校毕业生等青年群体实现高质量充
分就业。

“线上+线下”畅通求职渠道

近日，在遂宁市就业服务管理局组织的每
周一次的招聘会上，21岁的高校毕业生谭心茹
一大早就来到现场寻找工作。

“我今年才毕业，在网上了解到这边就业岗
位很多，就想来试一下。”谭心茹说，招聘会对于
她们这样的高校毕业生来说犹如甘霖，对以后
的工作方向也有一定的参考价值。

像谭心茹这样每周到招聘会现场的高校
毕业生不在少数。该市就业服务管理局不仅通
过招聘会给他们提供就业机会，同时还积极为
他们牵线搭桥，高校毕业生杨念欣就是受益者
之一。

杨念欣去年 6月毕业，一直未找到心仪的
工作。今年3月，杨念欣了解到某单位在招聘见
习生，岗位正符合她的专业。通过市就业服务管
理局的协调，她很快就进入该单位见习。

“现在实习很顺利，还能获得相关的见习补
贴。”杨念欣说，现在见习 3 个多月了，非常适
应，也学到了很多新东西。

“政策+服务”力促就业创业

近年来，为充分解决高校毕业生就业问题，
遂宁市持续开展求职招聘、政策咨询、失业登记
等服务。今年，遂宁市开展了“局长校长访企拓
岗”行动，联动四川职业技术学院、四川文轩职
业学院，聚焦高校学科特色与地方产业发展需
求，组建了 11个专项走访组，分组走访重点企
业 40余家，与企业负责人围绕岗位需求、人才
培育等核心议题开展座谈20余场，达成培养输
送合作意向。同时，还精心筹备策划了“‘就’在
遂宁‘职’达未来”公共就业服务进校园系列活
动，广泛邀请市内外用人单位参与，为毕业生提
供了丰富的就业岗位选择。通过构建“公共就业
服务+校园”无缝对接服务体系，为高校毕业生

“好就业”助力。
“我们通过就业平台寻找员工，今年已经招

了五六十个人了。”某企业相关负责人胥文说，
这种方式解决了企业用工问题，目前公司发展
得很顺利。

为进一步鼓励在遂高校毕业生创业发展，
更好融入和服务遂宁经济社会高质量发展，日
前，遂宁市印发了《遂宁市高校毕业生留遂就业
创业支持政策十六条（试行）》，从在校服务、毕
业援助、就业激励、创业扶持、住房保障等方面
给予政策支持，鼓励高校毕业生留遂工作。

据悉，今年以来，遂宁市共开展各类招聘会
303场，其中面向大学生的招聘会12场，截至目
前，已解决1046名大学生的就业问题。

接下来，遂宁市将继续聚焦高校毕业生等
青年就业工作，抓实市场化岗位拓展，举办求职
能力实训营、加强就业见习对接、做实困难群体
就业帮扶及就业创业扶持政策宣传工作，吸引
汇聚更多青年留遂就业创业，为推动遂宁市高
质量发展提供坚实的人才支撑。

邓雪莲 四川经济日报记者 张琳琪

四川经济日报讯（记者 廖振杰）日前，
四川省农业农村厅发布《四川省 2025 年农业
技 术（经 济）助 理 岗 招 聘 公 告》（下 称《公
告》），将首次组织龙头企业、产业园区、家庭
农场、乡村工匠工作室、就业帮扶车间、农业
社会化服务组织、集体经济组织、农民合作
社等 8 类经营主体，面向社会公开招聘 10000
名农业技术（经济）助理，主要从事农业生产
经营管理工作。

《公告》显示，此次招聘主要面向高校毕业
生，应届高校毕业生、脱贫家庭（含监测对象）
高校毕业生优先，要求具有中华人民共和国国
籍、能适应基层一线工作等。各市（州）、县（市、
区）农业农村部门依据经营主体人才需要制定
招聘公告后，通过农业农村、人力资源社会保
障部门官方网站及政务新媒体等平台多批次
滚动发布；高校毕业生按照招聘公告中的报名
方式、报名渠道报名后，各地农业农村部门联

合经营主体依据招聘流程确定拟录用名单；录
用名单发布后，各地农业农村部门将组织经营
主体和拟录用人员签订合同，明确岗位职责、
工作地点、薪酬待遇、服务期限等内容。

“通过招聘农业技术（经济）助理，为四川
农业产业发展提供人才支撑，推动农业技术焕
新与农业经济提质。”四川省农业农村厅监测
帮扶处相关负责人表示，省级公告发布后，各
地农业农村部门将陆续发布招聘公告。

应届和脱贫家庭高校毕业生优先

我省将首次面向社会公开招聘一万名农业技术（经济）助理

142个项目将角逐全省50强
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