
做智慧型班主任

□ 厚余小学 陆丽萍
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“班主任是在广阔的心
灵世界中播种耕耘的职业，
这一职业应该是神圣的。愿
我们以神圣的态度，在这神
圣的岗位上，把属于我们的
那片园地，管理得天清日
朗，以使我们无愧于自己的
学生，以使我们的学生无愧
于生命长河中的这段历史。”

———魏书生

魏老师总能站在科学育
人的高度开展教育工作，他
说：“光强调教师要爱学生
是不全面的，还应具体研究
怎样去爱，想爱还要会爱。”
“会爱”体现在面对学生时
能不能用开朗、乐观的态度
处理问题，选择积极角色进
入生活。面对两位吵架的学
生，魏老师是这样想和做
的：“我面前虽是两位吵架
的学生，我却不只有两种处
理这个问题的选择。选择的
角色不同，决定着教育效果
的不同。我选择了严父与心
理诊疗医生的双重角色，先
施之以爱，继而给予具体细
致的心理分析。他们听着我
的分析，既没有吓得胆战心
惊，又对错误有深刻的认识，
对自我进行了有效的解剖。
他们心悦诚服地受到了教
育，并学到了控制自己错误
的方法。我也为自己角色选
择的成功而涌起一股欢乐。”

这段平实的文字敲打着
我的心，仅仅是教育两位吵
架的学生魏老师就前前后后

想了这么多，只有满心怀着
对学生的爱方能如此吧！使
学生心悦诚服地受到教育是
班主任工作成功开展的基
础。面对学生我们应当像魏
老师那样，不仅多想想自己
面对同一件事可以扮演的多
种角色，更要想想扮演哪种
角色才合适。只有为自己选
择积极的角色才能使教育工
作事半功倍，像魏老师那样
真正走进学生的心灵，享受
到班主任工作的乐趣。

魏老师管理的班级之所
以凝聚力强，秘诀就如他书
中所说：“作为班主任，要
根据班级的实际情况，健全
一套自己的班级管理模式，
形成班级强大的凝聚力，让
每位学生都能在班集体这个
温暖的大家庭中找到自己的
位置。”我在自己的班主任
工作中也有这样的体会。

我任教的班级是从四年
级起带班的，新接手就发现
班级中的同学特别不爱
“动”。比如发作业本就是部
分同学只拿自己的本子，剩
下一堆练习本散乱地摆在讲
台上没人管，班级中很多事
情如果不是我点名指派就没
人去做，学生的集体观念比
较薄弱。究其原因是班级中
部分同学学习做事总是拖
拉，因此在别的同学值日、
大扫除时，这部分同学一般

都在补作业，久而久之这部
分同学就免除了劳动，几乎
从没有为班级、为他人服务
过。这就造成了效率高的同
学总要做事，效率低的同学
什么都不用干反倒更乐于磨
蹭的现象。时间长了，同学
们觉得不够公平，积极性就
降低了。面对这样的现状，
我在班级中营造班级管理人
人有责的氛围，同时设置多
样化的班级管理岗位，把班
级日常的方方面面责任到个
人，使每个人都有事干，每
个人都清楚自己的职责，既
分工合作、又相互配合，在
学生心中树立起人人都要为
班级出力的观念。各岗位明
确后由学生自主选择岗位竞
聘，阐述自己竞聘的理由和
优势，由全体同学投票决
定，竞聘不成功的再根据学
生的个性特点调整岗位。比
如×瑞同学干什么都慢吞
吞，与别人同组总要被嫌
弃。她虽然慢但有个优点就
是细致，因此调整她到擦讲
台的岗位上去，果然讲台的
卫生维护得非常好。这样不
仅让每个人都有岗位，还能
保证每个人都能在岗位上获
得成就感、满足感，即使是
动作慢、能力欠缺的孩子，
给他适合的岗位也能使他发
挥自己的长处。有了成就感
和满足感，就有了学习做事
的积极性，磨蹭现象就能改
善，学生在班级管理中就能
进一步发展自我，重塑人
格。作为一个班主任，要为
学生搭建一个展示自己的平
台，让每一位学生都能在班
级里得到发展，形成自己的
特色。

写一手好字常被视为拥有
人的“第二容颜”，但是教学
语文的老师，往往会发现学生
年级越高，字迹越潦草，各种
原因不一一详述。小学生书写
要达到 《语文课程标准》 中
的：“规范、端正、整洁、美
观”的要求，还是有一定的难
度的。作为一名高年级的语文
老师，我就从自身培训、方法
指导、及时评讲、时间保障方
面谈谈我的做法：

做好学生的表率，对学生
写字影响最大的是老师，特别

是语文老师的字。
我的经验就
是“学和
练 ”。
向大
师学

习，积极参加各类硬笔书法培
训；向同事学习，请其传授书
写技艺，指出自己书写中的不
足，努力改进自身书写中的毛
病；苦练基本功，平时闲暇之
余，就拿出字帖，认真书写，
坚持每周写 3~4 页的硬笔书
法，在板书或作业批改时首先
要“清楚、正确、端正、工
整”，做到“提笔就是练字
时”。

在教学中我首先指导学生
观察字形，让学生认读后，指
导其仔细观察每个字的构字特
点和在田字格中的位置，并指
导认识字形结构，让学生找一
找这个字的关键笔画，说说写
这个字应该注意的地方。
示范是写字教学的先导。

在指导学生写字时，先示范，

向学生展示写字的全过程。我
喜欢在田字格里书写生字，边
演示边讲述：这个字是什么结
构，第一笔落在哪个部位，每
一笔笔画的名称、运笔方法以
及笔顺等，使学生有一个初步
的感性认识。如写“蔺”字，
“蔺”是上下结构，共有 14
笔，这个字主笔“横”要写得
稳，其他笔画一定要讲究紧
凑。第一笔是“横”下笔稍
重，行笔向右较轻，收笔略向
右按一下，整个笔画呈左低右
高、向下倾斜的形态；对于较
复杂的笔画“横折钩”要指导
转折和笔的走向变化，“隹字
部”的四横之间要均等。这样
一笔一笔地写，一笔一笔地
讲，一笔一笔地教，学生的字
肯定有进步。

学生平时写字的时候要注
意字的结构。上下结构的字，
哪些字上大下小，哪些字上下
相等，哪些字上宽下窄，哪些
字上窄下宽；左右结构的字，

哪些字左窄右宽，哪些字左宽
右窄，哪些字左右相等，哪些
字左低右高，哪些字左高右
低；独体字要注意长、扁、方
等特点；一些合体字的穿插迎
让、错落倚从、疏密收放及笔
画变化，都要指导学生认真观
察、仔细领会，体会汉字的造
型美。

为使学生写好字，对学生
还要及时反馈信息———评析。
评析主要包括三个方面：

1.习字册评改。大多数老
师批改习字册，只是简单地打
个等地，我打的是分数，并且

在写得好的字上画圈。对于写
字特别认真的作业进行展示、
评比，以此来激励学生。

2.利用网络平台。现在的
智能手机都带有拍摄功能，每
天批好习字册后，我会及时把
学生的好字拍下来，在 QQ群
里发给家长看，让家长有所触
动，这样他们自然在学生做家
庭作业的时候也会督促孩子把
字写清楚、工整。

3.口头评讲。每次作业前
把上次作业情况小结一下，包
括个别与整体、特殊与一般的
情况，发现后进生的“闪光
点”，及时表扬以求巩固成绩；
发现学生写字出现的不足，马
上指正，以求防微杜渐。

让学生的字“容光焕发”
□ 厚余小学 刘敏华

这段时间我认真阅读了
鲁道夫·德雷克斯所著的
《教师：挑战》 一书，立马
对班级里很多孩子的典型行
为背后的真正目的产生了好
奇，进而很想了解这些孩子
的家庭成长背景与他们行为
背后的密切联系。因而，我
利用今年假期走进这些孩子
的家庭，进行了家访调查，
以下是一个比较典型的“寻
求关注”的孩子的案例分
析。

通过家访，我了解到轩
轩 12 岁，五年级，来自一
个离异家庭。但在父母没有
离异之前，孩子与父亲的关
系很好。父亲的育儿方式比
较溺爱，百依百顺，这也是
孩子比较自我的原因。在家
庭中，孩子如果能按照自己
的意愿行事，在学校里，通
常他也会如此，很少会顾及
别人的感受。同时，因为父
亲的缺失，也会让孩子缺少
安全感。他必须通过自己比
较夸张的行为，维护在家
庭、学校等的地位。另外，
母亲与孩子的交流也缺乏耐
心，经常大吼大叫。因此，
孩子与他人的相处模式也在
模仿大人与孩子在家的相处
模式，经常与周边同学发生
口角或争执。

通过与家长的交流，我
建议轩轩的妈妈要注意改变
母亲与孩子的相处方式。大

人也要耐心倾听孩子的心
声，学会换位思考，要经常
引导孩子把心中的真实想法
表达出来，理解他的想法，
接受他的不良情绪，因为情
绪没有对错。如果大人能接
受他的情绪，他就有勇气去
面对存在的问题。

通过这次家访活动，我
与孩子的妈妈进行了深入的
交流和探讨。我们达成共
识，轩轩诸多行为背后的真
正目的，其实是为了获得其
他人更多的关注。其基本目
的是在群体中有自己的位
置。因此，我在学校里采取
的对策是：

1.给予孩子足够的关注，
与孩子私下约定好，一堂课
给予他多少次的关注。表达
老师对其行为的无奈，寻求
孩子的帮助，给孩子明确其
行为背后的真正目的，非常
有利于改善孩子的行为。

2.给予孩子在班集体中
的地位和价值。根据孩子的
特点，给孩子负责班级事务
的机会，让他体会到在班集
体中的价值和作用。

3.发生冲突后，开展班
集体讨论。通过讨论，了解
大家对事件的真实看法和行
为背后的目的，讨论最佳的
解决方案。用集体的力量教
育孩子，应该用怎样有建设
性的行为获得大家的尊重和
在群体中的地位。

给予孩子足够的关注
□ 厚余小学 陈 薇

从自身入手，
发挥示范作用

重视方法指导，
让学生有章可循

及时评价，大力鼓励

做智慧型班主任应当
“选择积极角色进入生活”

做智慧型班主任应当
“让每位学生都能在班集
体这个温暖的大家庭中找
到自己的位置”
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