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丢失声明

本报讯（通讯员 张明军）中煤大屯煤
电公司姚桥矿紧密结合矿井安全生产形
势，从强化教育引导、行为管理、隐患治理
等三方面入手，夯实基础，细化责任，全力
确保实现安全年目标。

强化教育引导。该矿针对职工在四
季度这一特殊时期易产生松懈麻痹思想
的实际，广泛开展形式多样的安全教育活
动，要求各单位领导保持清醒头脑，从讲
政治的高度抓好安全生产，牢固树立“安
全第一”的思想，认真落实好百日安全活
动部署；开展形势任务教育，引导全体干
部职工坚定信心，团结一致，完成年度安
全任务；利用班前会、政治学习日等时

间，通过剖析讲解近期全国行业事故案
例，让职工深刻认识到安全生产的重要
性，教育引导职工告别违章作业行为，自
觉养成先确认、后操作的良好习惯；利用
井上下班前会、安全学习日、主题活动等
时机，组织职工开展安全算账警示教育，
促进职工进一步增强安全意识。

强化隐患治理。该矿坚持安全唯
一负责制，执行岗前安全确认制，落实
安全联保互保制度，以强有力的举措规
范职工行为。明确职工上岗前必须进
行安全确认，跟班队长做好监督；认真
履行好岗位安全责任清单，各级管理人
员熟知各自岗位安全职责，带头知责履

责，带头主动担当，不断提升自主管理
水平；抓好不放心人员排查，充分利用
班前会，加强职工精神状态、健康状况
排查，尤其对不放心人员采取针对性管
控措施，严防疲劳上岗、消极上岗，并根
据实际合理安排工作；对独立岗位人
员，加强班中巡查和调度，防止意外事
件发生；常态化开展好风险辨识工作，
重点辨识当班存在的动态风险并采取
措施进行有效管控；各专业每旬开展隐
患排查治理，重点排查隐蔽致灾、易造
成人身伤害的隐患，严防井下现场出现
零敲碎打事故和重大隐患。

强化行为管理。该矿成立“三违”治

理小分队，对重要地点、重点岗位的职工
习惯性违章行为开展突击性检查，严厉打
击群体违章和恶意违章，对严重“三违”、
典型“三违”从严、从快问责，确保“查处
一起、震慑一批、教育一片”；充分发挥

“三违”智能抓拍系统优势，通过实时监
控、视频回放、智能抓拍杜绝三违；杜绝

“老好人”思想、畏难情绪，提高自主抓
“三违”和安全监管抓“三违”的质量；牢
固树立“严是爱，松是害”思想观念，认真
分析事故原因；坚持“四不放过”原则，加
大重复、严重“三违”考核力度，努力人人
关注安全、重视安全的良好氛围，确保安
全生产。

姚桥矿

“三强化”筑防线守底线

◎通讯员 李林

“21914综采工作面外切眼下口三角
门处出现大能量震动信号，能量超过临界
值，已通知撤员，请指示！”8时36分，徐矿
集团张双楼矿冲击地压监测预警中心值
班员孔华向智能控制中心汇报。

“报告，21914综采工作面出现一声巨
响，巷道扬尘、顶板掉渣，一名清理职工左
小腿被滚落煤块砸伤，请求支援！”与此同
时，该矿智能控制中心接到现场瓦安员刘
曙光的汇报。

为提高全矿干部职工对突发事故的
应变处置能力，确保矿井发生冲击地压事
故时，能够高效组织应急抢险，最大限度
减少事故危害，保证职工生命安全，近日，
张双楼矿按照《2022年冲击地压事故（综
合实战）应急救援演练方案》进行了一次
沉浸式实景演练。

此次演练创新融入了智能化、信息化
技术，使用“5G+”可视化平台视频连线，
使井上下画面全景呈现、语音指令实时传
达，实现了远程视频集中调度指挥应急救

援演练。
此次应急演练旨在检验事故汇报、现

场自救，避灾流程、抢救伤员、应急处置程
序等一系列环节是否迅速、高效，并重点
对“5G+”可视化平台在事故应急救援中
的应用进行综合考核。

8时37分，调度值班员张文刚接到险
情汇报后，立即启动应急处置程序，通知
救护队、井口保健站、防冲管理科相关人
员立即赶赴现场抢险救灾，同时向应急指
挥中心进行汇报。

“立即启动冲击地压事故应急救援预
案，通知保卫科做好井口警戒，非救援人
员严禁下井。矿医院安排救护车到新副
井等待救援，调集所有应急指挥部成员集
合。”在接到调度中心值班员的汇报后，矿
应急救援指挥部总指挥紧急开展部署。

险情就是命令，抢险刻不容缓。各应
急组员接到通知后，迅速就位。

这时在应急救援指挥中心的视频画
面中能够清晰看到：21914工作面事故现
场由跟班副区长带领留守人员临时抢救
伤员，班长带领其他人员撤离到安全地

点；井口保健站医生和救护中队全体队员
迅速出动，奔向新副井方向，准备下井救
援；新副井井口已拉好警戒，井口等候下
井人员也正有序疏散，各救援环节紧张有
序，衔接顺畅。

“现场警戒已设置完毕，非抢险救灾
人员严禁下井，请指示。”“救援物资发放
完毕，请指示！”“暗斜井两部猴车正常供
电，运行正常，请指示！”“抢险救灾人员及
救灾物资已下井，新副井口及猴车运行正
常，请指示！”“报告调度，21914工作面通
风良好。”来自信息通讯、警戒保卫、技术
支持、物资装备等各个小组负责人相继汇
报，大家各司其责，紧密配合。

……
随着时间的推移，抢险救援各环节有

条不紊地进行着，各救援环节画面在指挥
部的大屏上实时播放。

“受伤人员已抬运至地面！”救护队长
张天光向应急指挥中心汇报。

“现场受伤人员已安全转移升井，其
他人员已撤离到安全地点。警戒已设置
完毕，禁止人员进入。”智能调度指挥中心

张文刚接到信息后向总指挥汇报。
经总指挥与指挥部成员会审后，组织

相关人员进行分析、查清事故原因，在现
场落实好综合防冲措施，监测验证指标正
常后，矿井恢复正常状态。

利用“5G+”可视化平台进行的冲击
地压事故应急救援演练是该矿在取得国
家级智能化示范矿井后的一次创新演练
方式，为全省首创。实践证明，“5G+”可
视化平台对于事故现场数据掌握更准确，
现场状况掌握更直观，实时沟通更加便
捷，更加有利于快速作出判断、决策，比传
统电话模式更加高效。

下一步，该矿将加快wifi6井下覆盖
的实施，便于视频传播更快速，移动画面
更清晰。同时，进一步拓展“5G+”可视化
平台的应用，用于井下煤机故障远程诊
断，快速处理以及井下隐患排查，工作面
安装、拆除等重点工程、重点项目的推进
实施，充分挖掘智能化设备的实际应用场
景，主动作为推动智能化矿井建设、智能
化系统应用再上新台阶，为安全高效生产
夯实基础。

以“智”促安 以“练”备战
——张双楼矿冲击地压事故（综合实战）应急救援演练侧记

本报讯（记者 李毅）
连日来，徐矿集团夏阔坦
矿业公司紧盯关键环节
和重点岗位，把脉问诊防
范安全风险，对症下药消
除事故隐患，确保四季度
安全生产大局稳定。

加强作风建设“把准
脉”。该公司严格落实
《深入开展百日安全攻坚
活动实施方案》，切实做
好领导干部及部门包保
管理工作，加强监督考
核。各责任单位积极发
挥责任主体作用，明确责
任分工，加强自主管理，
全心竭力抓好所负责的
安全生产工作。各级管
理人员主动履职，加大查
岗查夜力度，每周不低于
三次查岗查夜，凡检查发
现的不履职、不规范行
为，严格进行责任追究，
持续提升管理能力与管

控水平，确保现场安全。
强化现场管控“查病灶”。该公司坚持

现场为王理念不动摇，全员对照措施抓安
全，常态化开展、制度化推进、长效化落实
安全防范措施。加大监管执法力度，对发
现重大安全隐患的头面线，严格执行“四
停”制度，挂牌运行的场所和设备存在隐患
一律摘牌处理。加大“三违”行为治理力
度，规范职工操作行为，安全督察员重点盯
住职工“手指口述”“岗位流程操作”及安全
管理双“90禁”，对现场存在的“三违”及不
规范行为，发现一起，治理一起，切实提高
各项安全制度和标准的执行力，实现设备、
人员状态全过程安全管控。

聚焦瓦斯治理“开良方”。该公司严格
落实《国家矿山安全监察局关于加强煤与
瓦斯突出防治工作的通知》，抓实抓好瓦斯
抽采工作，严格瓦斯“零超限”、煤层“零突
出”目标管理，狠抓“双四位一体”防突措施
落实。加强风险研判，细化瓦斯风险管控
清单，制定针对性管控措施，认真召开通风
瓦斯日分析会，对通风系统、瓦斯涌出、地
质情况、防突指标、突出预兆、抽采情况等
进行全面分析，对当日瓦斯风险管控措施
执行情况进行分析总结，对次日工作中存
在的风险进行辨识，并贯彻至区队班组。
针对矿井开展特殊作业的特殊时段、安全
关键环节，经通风瓦斯日分析会确定作业
风险等级，安排对应级别管理人员在现场
进行专盯，严防瓦斯事故发生，确保矿井安
全可控在控。

本报讯（记者 苏春生）进入四季
度，徐矿集团百贯沟煤业公司持续深化

“意识+责任+标准化”安全管理体系建
设，扎实做好各项安全重点工作，确保
工作面安装拆除期间安全形势持续平
稳。

紧盯现场管理。该公司严格执行领
导带班下井、交接班制度，加强对井下重
点岗位、关键环节的检查巡视，带班领导
全面掌握当班安全生产状况，及时发现
和消除事故隐患和险情，对发现的安全
生产隐患，在现场发出立即整改或停产
整顿等指令。各级安全生产管理人员坚
持深入现场，跟班盯控现场安全重点，对
安装拆除的安全生产重点部位、关键环
节进行详细检查，督促落实各项安全管

控措施，坚决做到隐患不消除不生产。
加强工程管控。该公司严格落实

“停送电工作票”“三定四检”制度，执行
“斜巷走钩工作票”许可制度，大件运输
斜巷走钩票提级由安全生产部门副部长
以上人员审批，确保现场落实兑现。严
格落实斜巷运输区队安全负责人和部门
安全监管责任，定期检查安全设施、起
吊、连接装置、轨道质量等完好情况。明
确安装拆除工程现场施工负责人及安全
负责人，坚持岗位人员固定，跟班干部和
现场管理安全监管人员固定的原则。严
格落实单项工程“四不干”制度，安装拆
除轨道运输系统设备设施必须由机电副
总经理组织验收，问题整改完毕才可进
行大件设备运输。安装拆除必须组织召

开现场会，科学制定施工方案，确保规程
措施符合现场实际，具有针对性和可操
作性。

强化风险防范。该公司进一步深化
自查，结合安全生产大检查“回头看”“一
通三防”和机电运输两个专项整治活动
开展情况，全面防范化解风险隐患，确保
闭环清零。严格落实综合防灭火措施，
减少采空区遗煤漏风。按计划向采空区
注氮，上下隅角及时打墙堵漏，悬挂挡风
障，强化一氧化碳等气体观测分析，在安
全的前提下加快推进速度。工作面注氮
期间，在上、下隅角设置氧气传感器，出
现氧气浓度低于规定的情况时，立即采
取有效措施进行处理，确保施工人员安
全。
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百贯沟煤业公司

夯实基础严管控 筑牢防线保安全

本报讯（通讯员 王秀）在决战四季度的关键时
刻，中煤大屯煤电公司徐庄矿把抓好班组安全管理作
为激活矿井安全细胞的有效抓手，以“重宣教、严考
核、强管理”为切入点，进一步推动全员增强安全意
识、压实安全责任，有力夯实矿井安全根基。

重宣教，凝心聚力强意识。该矿把开好班前会作
为强化班组职工安全意识的有力抓手，通过开展安全
知识有奖问答、观看事故案例警示教育片等方式，增
强职工安全意识。加强现场安全预知，安全委员每天
把当班安全注意事项和上一班存在的安全隐患向职
工进行详细讲解，对各工种具体作业流程进行安全提
示，让职工清楚安全风险，提前做好防范。利用班前
会对职工“察言观色”，重点排查有无饮酒、疲劳上岗
以及不在状态职工，发现问题进行耐心劝导、说服教
育，把好职工入井安全关。

严考核，强化标准促提升。该矿把班组日常化、
规范化管理作为考核的重要标准，通过日常检查与定
期考核相结合，提高考核质量，促进班组管理水平提
升。制定下发《全面推进新班组管理体系建设进一步
深化班组实践工作实施考核办法（试行）的通知》，每
季度评选出优秀班组、优秀教练团队、优秀班组长进
行表彰奖励，同时，对安全抓得好、工作完成出色以及
在创新创效上表现突出的职工进行奖励，激发班组职
工抓安全的积极性、主动性，营造比学赶帮超的浓厚氛围。启动班前
会对标提升主题实践活动，对班组建设工作进行细化和量化，提高班
组工作效率。按照“千百十”人才培养计划，不断加强跟班队长、班组
长、特殊工种和技术工种的培养和选聘，把思想觉悟高、技术素质硬、
群众基础好、管理能力强的职工选拔出来，发挥示范引领作用，鼓励全
体干部职工向先进学习，对标提升。

强管理，提质增效促发展。该矿积极开展技术比武、岗位练兵、五
小科技攻关等活动，进一步激发职工学技术、练本领、比技能的热情，
不断提高职工安全生产技能素质。为深化“三违”治理，规范职工安全
行为，该矿还在井下采煤、掘进系统以及机电、运输、皮带等14个科队
44个井下班组中组织开展无“三违”、无事故“金牌”班组创建活动，促
进全员规范操作、安全生产。充分发挥班组长现场第一责任人的作
用，关口前移，重心下移，严格按照“工作标准化、工作考核数据化、工
作步骤程序化”的工作目标，狠抓现场安全管理，确保安全管理无盲
区、全覆盖。
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关于收回租赁房屋的声明
庞庄煤矿庞矿外探亲楼408室唐学国：你所租赁的我单位

房屋自2005年以来未交房租，请你们于2022年11月30日前
交清所欠租金，否则，我方将根据相关法律和房产租赁管理规
定解除租赁合同，收回房屋，并通过法律程序收回所欠租金及
相关损失。

特此声明。
徐州矿务集团庞庄煤矿

2022年11月23日

关于收回租赁房屋的声明
庞庄煤矿庞矿外探亲楼410室李继华：你所租赁的我单位

房屋自2005年以来未交房租，请你们于2022年11月30日前
交清所欠租金，否则，我方将根据相关法律和房产租赁管理规
定解除租赁合同，收回房屋，并通过法律程序收回所欠租金及
相关损失。

特此声明。
徐州矿务集团庞庄煤矿

2022年11月23日

关于收回租赁房屋的声明
庞庄煤矿庞矿外探亲楼411室苏继坤：你所租赁的我单位

房屋自2005年以来未交房租，请你们于2022年11月30日前
交清所欠租金，否则，我方将根据相关法律和房产租赁管理规
定解除租赁合同，收回房屋，并通过法律程序收回所欠租金及
相关损失。

特此声明。
徐州矿务集团庞庄煤矿

2022年11月23日

关于收回租赁房屋的声明
庞庄煤矿庞矿外探亲楼412室郑学山：你所租赁的我单位

房屋自2005年以来未交房租，请你们于2022年11月30日前
交清所欠租金，否则，我方将根据相关法律和房产租赁管理规
定解除租赁合同，收回房屋，并通过法律程序收回所欠租金及
相关损失。

特此声明。
徐州矿务集团庞庄煤矿

2022年11月23日

关于收回租赁房屋的声明
庞庄煤矿庞矿外探亲楼408室唐学国：你所租赁的我单位

房屋自2005年以来未交房租，请你们于2022年11月30日前
交清所欠租金，否则，我方将根据相关法律和房产租赁管理规
定解除租赁合同，收回房屋，并通过法律程序收回所欠租金及
相关损失。

特此声明。
徐州矿务集团庞庄煤矿

2022年11月23日

进入四季度以来，徐矿集团郭家河煤业公司严格执行领导干部值班及下井带班制度，加强安全生产巡检，盯现场、盯重点、
盯薄弱环节，确保安全生产形势稳定。图为皮带工区干部现场巡检主机一部皮带运输情况。 通讯员 许新亮 摄

●新沂市远通航运有限公司不慎将丰航驳098船舶营运证丢失，证号：
苏SJ(2018)03011813，声明作废。
●新沂市宏通航运有限责任公司不慎将新航驳4462船舶营运证丢
失，证号：苏SJ(2018)03012890 ，声明作废。
●新沂市宏通航运有限责任公司不慎将新航驳8006船舶营运证丢
失，证号：苏SJ(2018)03012893 ，声明作废。
●新沂市宏通航运有限责任公司不慎将新航驳4559船舶营运证丢
失，证号：苏SJ(2018)03012887 ，声明作废。
●张迎利不慎将徐州浚杰服装贸易有限公司营业执照正副本，公章，
财务章，私章丢失，税务登记号为320300566824551，声明作废。


